Desenvolvimento de carreira
e NegoCcios




Sobre mim

- Formada em administracdo de empreso
- Pos-graduada em gestdo financeira

- Bacharel em Direlto
- Psicanalista pela Escola Freudiana de Vitdria
- Hipnoterapeuta clinica

- MBA em Hipnose clinica pela OMNI Brasil

- Master coach com especidalizacdo em
Gestado empresarial, desenvolvimento humano,
analista do comportamenta

I

- Palestrante



ajudar?

Al}lﬂLISE DE PERFIL DOS COLABORADORES,
SOCIOS ETODOS PARCEIROS ENVOLVIDOS

NOS PROCESSOS ORGANIZACIONALIS:

Anadlisando a adequacdo de cada perfil nas
atfividades e os resultados que estdo entregando,

para que apos esse conhecimento se possa
fracar metas parficulares e do grupo.

Resultados: Maior nivel de satisfacdo no trabalho.
Desenho de habllidades, mapeamento de
atividades e elaboracdo de metas mais precisas
de acordo com o perfll de cada colaborador

somados aos objetfivos da empresa.

ANALISE DO CLIMA ORGANIZACIONAL:

Planos de adequacdo de atividades, com
feedbacks em cada etapa do processo.

Resultados: melhor inferacdo entre os membros
da equipe. Exclusdo, caso necessario, de algum
membro da equipe que diverge dos valores
fundamentais da empresa.




Como posso
ajudar?

APLICACAO DE DESENVOLVIMENTO
PESSOAL E PROFISSIONAL COM TECNICAS
DE PSICANALISE E COACH:

Cada pessoa precisa olhar para si, analisar seu
desempenho profissional e pessoal e como
ambas as dareas estdo confluindo para o
aproveltamento da sua capacidade no dmbito
empresarial.

Resultados: Pessoas mais produtivas e engajadas
com suas metas pessoais e profissionais,
contribuindo para a aceleracdo dos resultados
da empresa como um fodo.

APLICACAO DE TREINAMENTOS

EM GRUPO PARA A CONSCIENTIZACAO
DO TRABALHO COLETIVO:

Contribuir para o alcance das metas globais
da empresa e seu crescimento.

Resultados: Maior inferacdo do time, motivacdo
pela capacitacdo e resultados, descoberta de
novas habilidades e futuros lideres.






